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COOPERATIVADEVIGILANCIAPRIVADA SEGURIDAD COMBEIMA
COOVICOMBIEMA

ACTAASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ASOCIADOSNo. 830

fecha Marzo 23de2019

Hora deinicin: S00A M.

Hora determinacon:  12:00 PM.

Ingar Sede Sodal Villa Eliana Vereda el Bricefic municipio deThagd

Asitencia de B0 Asoriados Habiles
i Asoriado lnhahil

Orden del D

1. Verificacion del Quorum.

2 Insialaciin dela asaebles a areo del presidentedel{ msejo de Adminisracion.

3- Hombramiento de b mesa dirediva (presidents, vicepresilente v secretari)

4- Aprobacion del orden deldia

5 Hombramiento de la cowision para verificacdn y aprobacion delada

&- Aprobaciin del reglamento de b asamblea.

7 - Hombramiento comisiopes de lerriin y escrutinios v de provosiciones v recomendaciones,
B~ Informe del{ onsejo de Adminisracion, 1a gerenciay el comilé de educacion,

2. Informe de b unta devisihncia,

1i-Informe del revisor fisml

11.-Presentacion y aprobacon del estado desiuacn financera, y esado deresukados integral a
31 dediiembre de 201 Bvprovero de dsirbbucion de excedentes,

12+ Fleccion del revisor fiscal v su suplentey fjacion de su remuneracion.

13- Proposicones

14- {ausura L

DESARROLOORDENDELDIA

1.-VERIFICACION QUGRUM
trana:urmia una {1} hora de Ia sefialada en la convoratori, para dar m a B asamblea, 58
conformo el quomm con la presencia de (80) asociados habilesdeun mtalde 2061 converados v 1
inkibil de 7 paraun tatalde 215 convocadas por el consejo de administracicn; los miembros de la
nnia de vigllanca determinaron gue existia el quirum reglamentario para deliberar v adopiar
decisiones validas al como o dispone ol antiulo 31 de h loy 79 de 1988 v s estatntns de ba
tooperativa,

2-INSTALACION DE LA ASAMBLEA A CARGO DEL PRESIDENTE DEL CONSE[0O DE
ADMINISTRACION
{omo afo previo a & indalacon de I asamblea se escucho €] himno nacional, o Bunde del Tolima
v & himno del cooperativisme; v se dio lerinra a los siguientes oficios: A la constancia expedida por
b directora del programa 51 51 { olombia de b emisora Ecas del { ombeima donde se transmitia el
. amuerdo U073 de febrero 28 de 2019 ada numero 308 por medio del cual se fig b fecha hora y
- higar v orden del dia para Ia celébracidn de la asamblea general ordinaria porun término de 10
dias, se dib ledura al oficio fechade o 4 de marzo de 2019 vy dirigido al sefior Superimtendente
Delsmado parala Gpemmn delos Servinios deVigihncia v Semuridad Privada,
Semilaments el seior Abaro Delgado (miz, presidente del ( oaseo de Administraciin dechro
hnente instalada Ia asamblea generalordinaria deasocados de  cooperativa,
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3.- NOMBRAMIENTO DE LAMESA DIRECTIVA
Para Iz integraciin de b mess dirediva que dirigié la asamblea fue propuesta una phncha
conformada por bs Sisnientes asociadas:

Ahare Deleadp Cruz Presidente
Lnrigue AlonseDugus WVicepresidente
Sandra Pava( astatieda Secrefari

" Efertuada la votacidn por el sistema de voladon ordinaria de viva voz fue aprobadeo por los 80
asocindos asistentes adives a k asambles, en conseruenci amumen a diveccidn de b asambilea los

miegranies dels plancha ekgida

4-APROBACION DELORDEN DELDIA
Se dio ledura al orden del dia, a cual se somelié a consideracion por b presilenda, sendo
aprobade por bs 80 asociados adivos asistentes,

5.- NOMBRAMIENTO DE LA COMISION PARA VERIFICACION Y APROBACION DEL ACTA

1a asawblens peneral de asorkdos por el sistera rdinario de viva voe de los 80 asistenstes adivos
presentes, designe a los asociados Aida lucers ledn ‘Jehsquaz, [amir Ferreira Mender v Rail
Hernando Reves Garda como mtegrantes de bz comision para la verificacon v aprobacion delacta,
fquienes renen a cargo revisar la minura preparada por Ia secretaria de la asamblea, constatar que
en ella se consiznen con toda predsion v exactiud lo actuado en h asamblea v firmarka
wHjuntzmente con el presidente v el secretario,

&-APROBACION DELRECLAMENTO DE LA ASAMBLEA
Flvicepresidente | nrijue Alonso Duque dio ledura de manera clara y detallada al reglamento por
el mal se desarrollara Ia sesion de k Asamblen, en cumplmiento a lo estableada en glnpmersl 17
delamicils 64 das bs esamios el mial fue esmdiado por & consejo de adminisiracdin para gue sea
aprobado por Ia asamblea y cuyo fin es el de bgrar su normal v efectivo desarrolb de Ia sesion,
dentro de los principios de partiipacion democratica ajustindase este en todas sus partes a la
Egislackin v Ibs estatutos el cual contiene bs sieuientes aspectos: dbjetos de b asamblea
paricipantes, gnomim para delberar v a adoptar deckiones, toma de decisiones, mesa divectiva,
orden delda, uso de Iz palahra, comisiones de la asambles, eleccian del re:'zsm'ﬁscai ¥ su suplente
proposiciones y recomend aciones, reformas del reglaments v marco lazal
Lo an = tobdad el aimlade v efeduada b vomdin por el sktema de vitacion ordinavia de
.- viva voz fue agrobado por los 80 asociados activos asistentes, reshmenio gue se aneva v hace parte
miegral dels presenteada

7- NOMBRAMIENTQO COMISIONESDE ELECCION Y ESCRUTINIOS Y DE PROPOSICIONESY
RECOMENDACIONES.

Asi mismo la asamblea ordinaria de viva voz de los 80 ascciados presentes designo s s:g:mtes
comisiones comision para eleccones y escrutinios a bos asoriados Alvaro (elis nanias y Ana Maria
Mutioe Oviedo para propostimes v recomendaciones a los asocados Querubin Omiz {apera v
lairo Arturo Moreno Devia,

. » 8.-INFORME DEL CONSE[Q DE ADMINISTRACION, LAGERENCIA Y COMITE DE EDUICACION
In cumphmiente a Jo dispuesto Ia Ley 79/158, a bs estatutos de la cooperativa v a Ia circular
externa N*185 de 2016 expedida por b Supervigiancia el gerente dio lecura al informe de b
sivacion juridica, empomica, a:immzstramra evoluciin de los negocios, estados fmancierns
bakuce social, balance de Ia gestidy ambiental y demas informes de la cooperativa durante ef afio

“2{#1 & en los signientes términos (segin informe gue se anexa para hacer parte dela presente ada.):
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Balance Econdmico: 12018 fue un afio de altthajos macrpeconomicos marcado por &l panorama
slertaral &l proceso de paz y una serie de controversias sobre s decisiones de los paises aliados
gue arrojo las siguientes variables: una infiacion estable del 3.1 5% un desempleo de 97 Yool cualse
morements con el consabido agravante de ks mas de dos wmillmes de poblatiﬁn migrante
venezolanos, ux déhr por his nubes que an egero se cotizaba a 52,984 y al fimaldel afoZ018erade
53216 es dedruna varacim dd 7.7 9% & cecimisnto de Ia economia a paso}aum 38 espera un
2.7%; el petrdleo con un alza relativa a pesar del faerte incremento en h producddn por parte de
Ins E stadas Tuidos sigie siendo uno de los prindpales fadores de mcertidumbre para fa ecomomia

‘oobmbina, usa leve mepria en hs exportacones sstas representan el 52% del PIB v s
mpatarimes sedesarekbmron por of rarimientn en la tasa decambio.

DESEMPENO DEL SECTORCOOPERATIVO

In esie esremario se presemtan opotonidades para el serior cooperaivo Ios muales se haram
reafidad s se adelantan accbues conjuntas v colectivas orientadas a tener una participacion de
poltica deestados come el Phn deDesarrolo del Huove Gobierao,

1a {onfederscin {obmbana De {coperativas presento al { onselo Hacional de Planeacin una
propuesta de Polfim Publca que busce hacer realidad los preceptos comstimcionales de
promocion, prateccon vy fortalecintiento de las formas asodativas v solidarias de b propiedad e
mpukbar el cooperativismo v Ia Economiz Solidaria como gestor de Desarrolls Humano ooz
snuidad en el Pais, para In cualel Gobiema deberd expedir un domumentn  onpes douds se dafina
b Politima v queden establecda Ias asiswaciones preaupuestaies del Plan de Acridn de Ia Politica
Piblica para el sactor,

SECTORDEVIGILANCIA Y SECURIDAD PRIVADA

13 Superintendenci de 'V gilancia. ol desarrollo de sus indcones promueve el cum plimiento del
articuln sepundo de b (onstiucion Politica de (olbmbia, que sefiala dentro de los fines esenciales
del estardn, fos de aseguyar b convivencia padfim v I vigencia de un orden justo v como debares
mst#ucionales b proteccidn de wmdas las personas residentes en Cobmb®, en su vida, hoora
hienes, creancias, v demis devechos v Hoertades,

(ue conforme al artionlo séptimo del decreto ley 356 de 1994, le corresponde a b Supervigibncia
sjercer el rontrol imspeccon v vigllanda scbre todas las persomas maturaks v juridims gue
desarrollan activilades da vislheeh v semuvilad padvada v mus usuaris de mnfarmﬂad wn o
establecido en b lev.

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
. Iz (ooperativa (oovicombeima ha venido dando cumplmiento a sz objeto sodal de generar v
mantener trahaio pava los asordos de manera autogestion avia, con aitonow, autodeterminacon
v anmgohiernno v en sus 26 afos de vida pridica ba sido un referente inportants en el desarrolio
de b seguridad privada ene 1 Tolima como (ocoperativa especalizada de Vigilanda socizlmente
sosteniale
Los parametros del buen gobierno estin contenidos en e estahito de b entidad y sus respedives
reglamentos gue marcan & mmine normativo v propidan las buenas pradﬁs de gestion en cada
una de los midens fandamentales de Ia Ccoperative Ins amdt}ﬁ. s ﬂ'@nﬂﬁ soriales (ammbliea
mnsejo de adminitracion, junta de viglanck), b revisors fiscal asi como en ks polti;s
mstimcionales y bbs lineamientos esiabledcidos en & Plan I stratégion 2018 - 2022, sesus mforme
. 7 guem amevapar: hacerparte de la precente ada,

BALANCEDE LAGESTION AMEIENTAL
(on b sxpedicion del nueve codigo de policia v convivendia se ha venido socializando con muestros
vigilantes y usuarios de los servicios de vigilandia Ia aplicacion de medidas preventivas comredivas
ambientales con respecto a los sisuientes temas:

+  Delrempaoy mdsdode los animales

Il
Il
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« {omportamientos contrarios a la preservadon delamia
»  {mepotamiento oniraric a b bapieea de resituos y escombros v omehs prictios
ashiracinales

Asimismo Ia (ooperativa se vinould a Ia mmpatia "Mas Verde Mas Vida” Liderada por Ia Alcaldia de
Bagué, Ia Metropoftana, Inflbague y Cortolma para brindar apoyo a Ia conservacion v aridade de
s zomas verdes buscando trausformar Ios parques en. escenarins segurcs para Ia recrescon v &
ambiente,
En este proess de culurkacdn el Gobierno ha disefiado estrategias para un buen manep de los
reqursos paturales a traves del comparepdo ambiental establecido por B ley 1259 del 2018
teniendo en mientalz necesidad degarantizar un awbicAle sana
Enalmente en las msiaboimes B { coperativa (oovicombeima el 28 de ensro del 2019 atraves del
programa radial 55 (obmbia de b emisors ecos del Combeima se celebre el dia intermacional de
2 educactin ambhiental con b partitipacion de Organizaciones Ambientales, { ivicas v milurakes de
b (adad.

BALANCESOCIAL

Iz cooperstiva (ovicombeina, en & ejercicio de su acividlad econdmica empresarial esta
desarrallande una labor sodal a traves de actividades de generacion de emples, va que no solo
satisface as neresidades economiras sochles v cubhiraks de sus asocidos sino que en virad del
7 princpic { coperative velan por eldesarrolln comunitario,

Fara que toda cooperaifva pueda cumpli o objeto sodal es wecesario desarroflar actividades
econ dmiras gue I sean rentable a la cooperativa, si estas no son rentables no esta mmpliendo con
el penzamiento empresarial gue e produck =l capial sochl fortalecer I propiedad wmlectiva,
moremeniado el patrinoni. ¥ con B generacion de excedenies una pane de elios se debe utilizar
para prestaries servich a los asochdos acuales v fitures, a su familiava b comunidad en general
por medio del ndo solidario,

La Gestion sodal ha sido findamental en el logro de sus chietivos v por eso hemos concentrado
todos miestros esfuerzos en el cumplimiento de I fosofs cooperativa orientados en b educacion,
b capacitarion, pagp oporune de los compromibses borales ton los asociados 1o apoes a b
seguridad sorial miepral los aportes pavafiscales especiales, el pago de mpuestos v contrbuciones
al estado delas cuales destacamos las sigstientes cifras

INFORMACION AN 2018

¥ Aporie al sbiema deseguridad social 57 16.1 millones
v Apaortes al 5E HA, ILBF vy mja de compensacon amiliar 5242.2 millones
{ ompen saciones pagadas por irabajo aportado delos asorizdos 53,1305 millones.
Foudo deE ducacion Formal 534.5 millbnes
Fondo defducacion no formal 594.5 millones
Fondo desolidaridad 594 5 millones
Fondn dehienedar socizl $94.5 millones,
Revalwicadon deaportes 5193 milloses.
Ratornp cooperativo $94.5 milbaes,
{ réditos sin intereses Soat 51 6.6 mlones,
{ réditos de calamidad sin intereses 55.5 millones,
Iucapacldades Yrendas de matemidad y paternidad asodados $25.5 m#lones,
E stimaulo econdmice a los asocides S5 millones,
Eonificacion en dinero a bs asociados que cumplieror 5, 10, 15, 20 v 25 afios que fueron
apribados por b Ammblkea General de Asocados auvo vabr ascendib a b sima de 513.7
millomes,
v' 130 Hios de asoriados benefiriados por elbono navidefio porun valor de$6.4 milones,
{ ¥ 215 Asodados beneficados por el programa Serfisncoop los Olros por 524.9 milones,

L

-,
',

T

1...

TARR



COOVICOMBEIN A
NIT 800.179.218-1
LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA

v e

" 215 Asociados beneficiados por el Seguro de vida srupo porvalor de 510.9 milbnes.
v (ompensaciones socales (prima cesanmtias, mtereses a bs cesantias vacciones) 5723
Tiones ,

COOVICOMBEIMAEN CIFRASANO 2018 _
Ll resukado de bbs logros econdmices y financierss obtenidos por Ia Cooperativa durante o afio
2018 semiden teniendoen cuenta los sisnientes ind icadores financiercs.

215 Asodados,

77 Empresasusuarias delservicio de vigilancia v seguridad privada,
55.75 9 Horas promedio de servidos mensuaksdevigikncia

1500 { Yentesusuarins ddl servido demonitoren dealarmas,

55.70 1 Milbnes en adivos,

51026 Millonies en pasivos

34467 4 Miflones on patrimonia,

51055 Milbnes en aportes sooales,

57.03% Milbues en ingresos.

35551 Millwnes en gastos,

o T e T T T TRV

Iforme del Comité de Educadén: En cumplimiento a b dispuesto en & artioilo 142 de b ley
1319 de 2016, y a k drailkr externa mimers 26 de julio 17 de 2018 expedida por el Ministerio de
Educacion aprobo destinar un porcentaje del exredente a I tarifa del 10% tomade en su taalidad
delFando de educaciin v solidaridad de quetrata el artiulo 54 de Loy 79 de 1988, para fmandar
Qipos y programas ey instiuciones de educacion superior publicas autorizadas por el Ministerio de
Eduracion Nacional se mvirtid Ia suma de 594503.715= pesos para fmandar el provedo “Aporo
para Ia peymanenca v =] &do esndiantil 3 edudiantes del (onservatorio del Tolima de eavasos
TeqIrsns econdmicos estratos 1 v 2 del Departamento del Tolima en los programas académinos
beenciahira en miisica v maesiro en muisics).

EDUCACION NOFORMAL
En mumplhimiento a lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley 79 de 1988, o artimio 14 del decreto
4588 de 2004, alartiailo 64 delDecreto Ley 356 de 1994 yla resolicidn N2 25852 de 2006 expedida
por Ia Supervigilanda, en € afio 2018 del Fondo de | ducadon Ho Formal se invirtio B Suma de 5
95504283=, en cursos presenciales v a distancia, conferencias, seminarios, mesas redondas
paneles seminarios talleres y demas eventos colectivos gue tiemem por objeiivo prindpal b
- formaciin o capaciacion tedrica v pradica de los asociados, tanto ad miniraives como Operaives
que asidieron a dichos eventos, la eliboraciin o compra de folletos, cartillas, v demas publimdones
im presas que tuvieron como dijoti-o ka formacion, inbrmacion v capacitaciin de los asociados
Como tamb¥n se sifragaron s gatos operatwves de bs adiidades de capaciiacin tedrica v
praciica para bs asociados tales omo gastos de viaje, hospedaje, refrigerios, materiales de apovo
consumibyle, alquiler y/a arvendamiento de auditorios v su logistica.
Todas estas actividades del fondo de educacin estin deébilamente reglamentadas por el drganc de
admimistraciin compalente y sus gastos tuvieron racionalidad frente alos eventos organizados.
La { ooperativa en cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto Ley 356 de 1994 v la Resolucidn 5679
de 2008, Resolicion 4973 de 20 11 suscribié un convenio con ka academia Cumbre de Ia Sesuridad
- en Colowhia ACUM Iwla Donde se mpactaron un tol de 190 asociados en oirsos de
findamentacidy, reentrenamiento supervisiin y medios tecualdgicos, lo que permitid tramiar
ante Ia Supervigianck ks respedivas credenciales. Se impartio capacitacin a los asociados tanto
administrativos como operatives en el curso bisico de econom@ solidaria  través de Confacoap
\K‘oﬁma como organiacion especialidad gremial y de integracion delsector cooperativo,

-
-
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hlfanne Comite de Solidaridad v de Bieestar Sodal: Is us fondo pasivo sodal de mrader
agatable en el se colocan los excedentes con destino a atender bs eventos de solidaridad previsto
en el respectivo reglamenta. Este fordo se basa en la ayuda mutua v en la salidaridad, para quela
cooperativa offezca aencon oporiuda a3 sus asocados en maso de calamidad o de hechos
imprevistos gue bs afecten v duranie el afio 20 18 se invirtieron recursas del Fondo de Solidaridad
porvalor de 5 94503.147=.
Elservicio de solidaridad tese como proposio E.mdamental brindar proteccion al Asociadoy a su
Familia anfe la omurrencia de sucesos graves o imprevisios que afecten o puedan afectar su
" condiion normal devida a fin de dism muir los riesgos o mitiEar los efectos detales hechos,
ia ayuda econdmica a bns amdados v sus famiiares dependicntes podran henefichrse de este
fndo en cirunstanchs especiales fales como cabmidades domésticas, y siuaciones de partioular
dificuirad, en las gue se pueda hacer realidad b ayuda mutna entre aguelos.
De igaal forma, con los vecuvses del fonde de splidaridad e ha Gelltado el egablecimisutn en la
mbura de [a prevencion ante siuaciones dificiles, medante Ia proteccion de polizas exequiales con
Serfuncoop Ios Olivos, poliza de vida Grupo con segiros del Esiade. auxilios a los asodados de s
ovperdive en caso de eluidad domeésic, muiiios para servidos médicos v comtyouciones para
bgrar un desarrollo sostenib b del medio ambienie y de i comunidad de ar:uerdu albakncede
gestion ambiental gueviene implementand o ( oovicombeima ¢ T.A.

9- INFORME DE LAJUNTA DE VIGILANCIA
El asnciado Helson Ospina (arvaRl divedive prindpalde ks junta de viglhads en cumplnientoen
el articulp 40 de Ia Iey 79 de 1988 v en concordanda con b establecido en elartoub 72 de b ley
454 de 1993 y o estahito de Ia cooperativa dio ledura al mforme de I junta de vigilancia durante
el afin 2018; destacando gue s fundones se ejerdersu om fundamento =u bs criterios de
mvestizacion, valoracion v sus chservaciones y requerimientos fieron dorumentados debidamente
defmiéndoss basiamente el control social se velo para que se cumplera a mbalidad con & dojeto
social de b ooperaiive, se revisaron mformes v demas dorumentos presentados por & cousejo de
admmistracion. [a junta de vigihneia solickg apliar de manera justa v equilhrada b disciplna
sorzl de b cooperativa, tendiendo. en cienta el estatuto v reclamento de Ia cooperativa asi como
bs informes de caracter dbdphard muando =sios fueron quebrantados v en los muales ze
enmarcaron los asoriados que de uBa u oira manera b mfrinpisron  considerdndose que esuna
condivion ssencial para b edstenciz de b cooperativa en dichas investizacines internas se
adelantarom respetandoel reginen de saucones, elddbdopromss vy d devedhodedefonsa,
%e verifico gue las d¥erentes mstanchs de h administracion cumpBeran a cabalidad b corvecta
aplicacion delas reservas destinadasa los fondos sociles legales de educacion

. formal v uo formal de sobidaridad, de Diemesiar socia)l imialmesie BiEnos imformados
personaimente de b ejpoidén de los programas del babnes socikl  del paeo oporuno a bk
seguridad social imtesral (Salud, riesgos profesionales v pensiones) SEMA. KBF y de cap de
compensaciim, v pago dd andho alas cemanias e inlereses a las cesantias
Asi mismo se adelantaron las actividades de inspecciin como eaminar si os Horos de artas de
asambles, del consejo de admmistracion los que se encuentran debidamente registrados zl igual
que los iros mayores de contshilidad, semestralmente estos fueron revisados com el fm de
verifivar que las decisiones tomadas se ajistaran a ks prescripoiones legales v estos se encuentran
al diz.

. - 10.-INFORME DELEEVISORFISCAL
ia revisora fiscal Rosa Edith { ardoso de Ehnen dio ledura del didamen del Istado de Siuacion
Financiera v I stado de Resukados Integrales al 31 de diciembre de 2018, , el [ stado de{ambibsen
&l Adivo Helo. v el I #ado de Thijos de Efectivos 515 respediivas notas v revehkoiones destacando
que ssios fueron auditados de acuerdo cou los principios generalmente aceptadas { olombia
vigentes, para £s= perindn, preparadss onforme a o seccon 3 del anevn 2 dal decrgto 2420 de
Z014 gue es congruenie en todo aspecio significativo, com Bs normas imternacionalss de

[
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mbrmacion fmanciera Nif para PYMES grupe 2, destacando los siomientes aspectos:
Responsabildad de l administracion en relacion com los estades fnanderos mdividuales;
responsabilidad del revisor fsral opinidn, otros asuntos, mforme sdore ofros requermientos
Egales v reghmentarios y revelicbnes, (nforme que se aned y hace parte integral de k presente
aciz){ on base en Bs pormas bgzles vigentes k cooperativa ka cumpldo oportuzamente con el
pago de bos apores parafiscales a as distintas adminisiradoras de sahsd, riesgos profesionales
fondos de pensiomes, con el propdsito de preservar las seguridad social v el bienestar de sus
asociados que al vierre del gercicio contable de h (ooperativa se encontraba a par y salvo por
estos caceptos. De acuerdo con el decreto 1406 de 1999 se dib apheacion a b puesta en operacion
del registro Unibo de apovtamies del sistema de segmridad social mtegral cewifica que I
cooperaliva ha presenfado v pago el impuesio de mdusiria v comercio, retencion ea I fuente e [VA
¥ 5e encieniva a paz y salvo ton estas entidades al cierre del perindo fismide 20 18; ademas qua ks
ooperaliva 1o apavecs regidrada en el holstin de yespousabilidades fisrals ante b Contraloria
Generalde i Republi,

11.- PRESENTACION Y APROBACION DELESTADO DESITUACION FINANCIERA ¥V ESTADO DE
RESULTADOS INTEGRAL A 31 DE DICIEMBRE DE 2018 ¥ PROYECTO DE DISTRIBUCIGN DE
EXCEDENTES.

la (outadora en cimplimiente a lo dispuesto en los estatutos de h cooperativa presento y dio
kedura de Jos Fstados de siuacion financiera y esiado de resultado integral 2l 31 de didembre
2012: Actves Diedivoy mus equivalentes: 55868127 68, msrumentos fmancerss: 54518237223,
deudores comercales v olvas cuestas por cobrar 5595.172.487, Tota! acive 55.700.828477.
Active Neo; rapial social 51.055.4D2.833, resarvas 51560350065, fondos de destinacion
2376412494, mnanchs acummhdas por coaverzenda s Wilf 5145021, excedentes del perisdo
182 £3%.223, Total Activo Heto 54.67 4.356.636. Pasive Acreedores comerciales v ofras cuentas
por pagar 52D1.257.735, pasio por mmpuestos corriemtes 532.133.00D. beneficio asodados
5 16588224, wwal pasivo 51026471.340, toal active ndo mas pasive B700.828.477. Taal
maresos 57 039909680 ditrbuidos ast ingresps operadomales 56.923.874.743, ingresos no
operacionales 5116.034.946, totzl gasios 55.953.024.466 distribuidos ash operacionales de
admmistraciin 5656075149, operacionales de vemta H.247655222 no operaconales
549.294.095, excedente neto antes de impuesto 51086.885.223, total excedente integyal del
perigdo 51082039223, la presilenca somatio a consileranion de los asociados el esiads de
siuacion fmanciera, v & estado de resuliados megral al 31 de dicembre de 2018 & mal fue
aprobado por o sistema devdacion ordinaria deviva vae por los 80 asodiados atives asistentss,
En cumplmiento 2 lo dispussto en el antiub 54 de b ley 79/88 v b ley 1519 de 2016 y su
Decraic reghmentam 2150 de ZD17 se presenid a b Ammblea gneral para su resperiva
aprobadidn & proveco de distrbudon de ewedentes por o eiercirio economico del afic 2018 por
b sumade$1.082.039.223 ast

FYCEDEMTESANO 20138 S1082039.223

RESEEVADI PROTECCHONDE

APORTISSOLIALES Z20% 5216407845
Fondo de educacion Z20% 5216407845
Fondo de educacion formal $54.101961

Fondo de educacion no formal 5485591768

Impuesto renta (70%) Ley 1819/2016 5113.614.118

Fondo de soEdaridad iM% 51082033922
Fondo de solidaridad 5 59512157
Bupuesio renta (30%) ey 1819/20146 548691765
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REMAHMNENTE & DISTRIBUIR PORIAASAMEIEA 50% 41019512
Fondo de bienestar social 5203522
Fondo de soldaridad 5 247560738
Fondo de amontizaciin deaportes s 5187857539
Revabrizacion deaportes 5 17.204424
Fondo de educacion ao formal $75.742.746

" Eeiorno cooperativo 140254503
AIMATOTAL $1.082.039223

Ia presidencia sometid a consideracion de bs asodados o provecto de distrbucion de eccedentes
& mal fue aprobado por & shtema de votachn ordmaria de via voz por los B0 asodados anivos
asistentes, el cual se eprutara a party del 1)deabrd 2019,

12.- ELECCION DEL REVISORFISCAL Y S SUPLENTE Y FIJACION DE SUU REMUNERACION.

In cowphmiento a o dispueso en el arioalo 35 momeral @ del estanio de b coopersiiva va la
civgi Br externa sumers 185 de 2014 expedida por k Supervigianch, con antelacidn no inferior a
10 dias habiles a Ia fecha fjada para k Asambles Begaron a b Gerenda de b { ooperativa en sobre
cervado cuateo (4) hojs deVida v propuesas de Aspivanies a la Revisoria Fiscal de Yos ( ontadores
man (arlos Yara, Yamile Garcia Fara Rosa Edith {ardozo de Blanco v Ronald Arley Mora Zamora
Bs cuaks faeron presentadas a k Asamblea ante b (ombion de Flecribnes v Fscrutimios Se
proced® a ia sleccion con B volacn, para b aial se utdiz & sistema de vatacion ordinara deviva
voz mediante Iamado a Ista, efertmada Ia votacion: el contadora Juan (aros Yara obtuvo (10)
votos la contadora Yamile Garcia Fara obtuve (5} vates B contadors Rosa Edih Cardozo de
Elanoo obnove {42) volos, v el contador Renald Aviey Mora Zamoera obtuvo {2D) votos, siendo
elezida como Revisora Fiscal principal l Contadora Rosa Edith Cardozo de Blanco y como suplente
sl { putador Ronald Arley Mora Zamora para el Periodo del 1 de Abril de 2019 31 31 de Marzo de
2020, 1a Asambiea mediante proposicion No 002 de marzo 23 de 2019 v en cumplimienio a Io
dispuesto en el articulo 85 numeral 2 de los estatutos fip como honorarios mensuales para Ia
Revisoria Fiscal I suma §1.123 400 mas el 199 del [VA.

13- PROPOSICIONES

La comisn de proposicones v recomendaciones, rechio v selecdono varas proposiciones
. praseifadas por un buen mimere de asodados v que versan sobre el obigto de b asamblea Ias

miales estaban debidamente sistentadas v la secretaria dio lectura ast

Froposdon No. 001 marzo 23 de 2019, por la cual en cumplimientoa b dispuesto en Ialey 79 /88
en su articule 34 v los estatutos de la cooperatica artiul 85 faculan a ki asamblea general para
establecer las politiras y directrices generales de Ia cooperativa para e mimplimienio del dhieto
socal asi mismo de amerdo a b establecido en el régimen de trabajp asoriado v de
oompensaciones, aprabar v retifimr por b mayera de los asociidos asistentes 2 b asamblea s
dedsiones tomadas por el consejo de administracion en reunion celebradael31 de enercde 2019
acia Ho. 307 amerdo Ho 002 por medio del cual se fija & régimen de compensaciones para ol afio
. = 2D1% guede arnerdoa o dispussto en los arbrules 66 v 146 delRégimen de Trabajp Asoripdoy de
{ompensaciones 3 cooperativa podra reconocer estmulos econdmicos para sus wrabajadores
asociados, cob base en comversiones, resuliados de eficencia v productividad gue podran ser
asignados por el consejo de admmistradon y por ningin efedo haran parte de la compensacion
ordinaria, ni se endrin en tuenta en las demas gue esablece dichos regimenas, asi mismo en
aimplimiento con R circular externa 185 de junio de 2014 expedida por Ia Supervigilanda se
aprueha y autoriza 52 reconoeee 2 los miegramtes del consejp de administracion vy junta de

L
1
Il
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vigilancia una retribucion del 15% de un sabrio minimo mensual lesal vizemte por ka asistench a
Bs reuniones; propesicion que fue sometida a consideracion por el sitema de votaciin ordinaria
deviva voz siendo aprobada por ios BD asodados presentes,

Froposiddon No. 602 Marzo 23 de 2019 por & oial se determnan los honorarios mensuales del
revisor fiscal de 5 1,123,500 mas IVA, proposicion que fue sometida a consideracion por el sistema
devdacon ordinaria deviva voe siendo aprobada por los B0 asodados aciivos presentes,

Proposidon Neo. 003 Marzo 23 de 2019, por el cualla asamblea generalord inaria en cumplimiento
2 lo dispuesio en Iz dsposiciomes lemales y estatutarias autorizan al consejo de administracion para
gjecutar recursos que quedan pendientes al 31 de diciembre 2018 por conceptos de fondos de
educaciin no formal, ondo de sobidaridad v fondo de bienestar social en los programas aprobados
por estos mismas v que por rzones de continuidad deben ser ejecutados en los meses sisuientes al
corte del gjercirio proposicion que sometida a consileracitn por @ sistema de votacHs ordmaria
deviva voz fieaprdbada porlos 30 asorizdos adivos presentes.

Proposdon N2 004 Marzo 23 de 2019: Que la ley 79/88 en su articnln 54 numeral 4, famuban ala
Asamblea General para aear el Fondo para Amarttacon de apartes de los asechdos oon el
dojetvo primordial de devolver sus aportes ciando se retien ¥ no afedar el capital mmimo
Ereductihle; v el retomao a los asocados en rebcion con la participaciin en sltrabain, que cadauno
de los asociados haya realvado cou Ia cooperativa este se efectuara como un complmento de las
compensaciones otorgadas fijando la asamblea los siuientes criterios: antigiedad, sentido de
perenencia, pasticipacin en ks distintas actividades de capaciacidn educativa ¥ amonestaciones
disciplinarias contempladas en el Régimen de Trabajo Asociada para que el consejp de
admimistracion pueda hacer efectivo el ratorno cooperativo acreditado a cada asodado. Proposicion
gue fie sometida a consideracion por el sittema de votarids ordinaria de viva voz fue aprobada
por los 80 asociados activns presentes,

Proposidon N2 005 Marzo 23 de 2019-Con el fin de dar cumplimients a b sefahdo e el anticulo
364-5 del Estatuto Tributario y el articule 1.2.1.51.3 del Decveto Unico Rezlamentario 1625, De
2016, s presenta ala asamblea general ordmaria, Ia sokicitud de autorzacin al representante legal
para que realice I acwalizachn de kb inbmacdn en el registro web, en b plataforma esiablecila
por Ia DIAN y asi poder contimuar en el régimen tributario especial al cual pertenece I cooperativa,
semin b establecido en el articib 19-4 del | stattn Trbutaria B achalizacin se debe realizar
anualmente en los tres primerns messs de cada afio inidando a partie del afio 2019, Proposiciin
que fie sometfida a consideracidn por el sitema de votacion ordinaria de viva voz, fue aprobada
por los 88 aspciados adivos presentes.

Proposdon N° 006 Marzo 23 de 2019: por medio de Ia cual en complimiento a las disposiciones
kgales v 2 b dispuesto en o articulo 79 del estatuto de Ia cooperativa se intesran los sisuientes

compes:

{OMITEDE EDUCACIDN

TERESA TAPIERQ MIDINA {L.65764384

KATHERIME MOTTA BONILLA {4, L110518.347
. IUISARMICARRITIRD CL. 5827828

COMITE DE SOLIDARIDAD ¥ BIENEST AR SOCIAL

AIDALUCERO LEONVELASQUEZ CL.1015004725

UERUEINORTIZ CAPERA L4, 92348917

]
]

Wﬁlm FAULA MARIH CL L1492 748
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Proposicion que fue sometida a consideracion por el sistema de votacdion ordinaria de viva voe, fue
aprobada par los 30 asodados actives presentes,

difeciivos de la cooperativa mvitan a los asoriados asistentes y sus
¢ de miegracion familar y b jormada deportiva y recreativa en has

SANDRA PAVA ANEDA
Secretaria

—

CONSTANCIA DE LA COMISION PAEAL# VERIFICACION YAPROBACION DELACTADELA
ASAMEBLEA

Hosobros bbs suscritos desisnade por I3 Asamblea General Ordinars de Asodados a B { coperativa
{ooricombheima (T4, (sldhrada a1 33 4o marre de 2019, para verificar v aprohar el ads, hemas
procedilo para al eferto v hemos encontrado gque todas las decksiones, ados disutidos acordados
v aprobados ssian de conformidad cos Io gue se desarroll) en dicha asawmblea v en consecushria le
mupartimoes ou aprohacion en cumplimienta del mandato otorpdapar ha 0




